4 ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА
РЕЖИМ ТРУДА И ОТДЫХА ВОДИТЕЛЯ

4.1 Цель работы
Изучить регулирование режима труда и отдыха водителя.
4.2 Краткие теоретические сведения
При длительном управлении автомобилем (7–12 ч) водители засыпают за рулём в 2 раза чаще, чем при продолжительности работы до 7 часов, что приводит к соответствующему увеличению числа ДТП. При работе свыше 12 часов по этой причине количество ДТП возрастает до 9 раз.
На утомление водителя влияет не только длительная работа, но и неблагоприятные условия труда: вибрация, шум, микроклимат в кабине, удобство посадки, расположение органов управления.
Существует три вида утомления: физическое, умственное и эмоциональное. Для водителя характерен комбинированный характер утомления. Особенностями трудовой деятельности водителя являются появление ситуаций, требующих принятия нестандартных решений в условиях ограниченного времени, отсутствие определённого ритма поступления информации. Большое значение имеет также длительная оторванность водителей от коллектива.
Основное средство учёта утомления - правильный режим труда: продолжительность работы в течение дня - 7–8 часов, через каждые 3,5–4 часа после начала работы - перерыв на питание 45–60 мин, после каждого часа - перерыв 5–15 мин.
[bookmark: _GoBack]Перерывы должны проводиться активно, то есть с выполнением физических упражнений. Также большое значение имеет то, что ночной сон должен составлять не менее 7 часов. Учёт утомления водителя обеспечивается применением специально созданных средств на рабочем месте водителя. При проектировании современных автомобилей (легковых, грузовых) большое внимание уделяется максимальному удобству для водителя в кабине.
НАПРЯЖЁННОСТЬ ТРУДА ВОДИТЕЛЯ, ДОРОЖНЫЕ УСЛОВИЯ И БЕЗОПАСНОСТЬ ДВИЖЕНИЯ
В системе «водитель – автомобиль – дорога» главное место занимает водитель, поскольку эффективность и производительность работы автомобильного транспорта, безопасность движения во многом зависят от его мастерства и способностей. Он должен быстро воспринимать и обрабатывать информацию, контролировать и прогнозировать дорожно-транспортные ситуации, находить и принимать правильные решения при быстром изменении дорожно-транспортных условий. Таким образом водитель осуществляет непрерывное управление автомобилем. Всё это приводит к увеличению физической и нервной нагрузки на водителя автомобиля, эти вопросы требуют научных решений.
Одной из таких проблем является эффективная организация труда водителей, регулирование режима труда и отдыха.
Высокие физические и нервные нагрузки, воздействующие на водителей, виды физического, умственного и эмоционального утомления снижают работоспособность, а также увеличивают время реакции водителя, снижают правильность действий при управлении автомобилем, ухудшают здоровье водителя и повышают вероятность совершения ДТП. ДТП, происшедшие вследствие утомления, составляют 25–26 % от общего числа ДТП по вине водителя. В связи с этим эффективными направлениями действий по предупреждению ДТП являются регулирование режима труда водителя, снижение нагрузок, внедрение и разработка мероприятий по улучшению условий труда.
Анализ ДТП свидетельствует о росте показателей аварийности после 7–8-часовой работы водителей. По статистике, в среднем каждый шестой водитель, совершивший ДТП, находился за рулём более 8 часов. Тяжесть последствий таких происшествий очень высока. После 9-часовой работы число жалоб водителей на состояние здоровья быстро возрастает. Согласно исследованию польского врача, после 6 часов вождения внимание водителя снижается на 80 %. При опросе водителей большинство из них отмечали после смены снижение работоспособности, сонливость, головную боль, сильную слабость, повышенную утомляемость, быстрое снижение внимания. 47 % опрошенных назвали основным влиянием утомления снижение заинтересованности в трудовой деятельности.
Таким образом, всё вышесказанное приводит к снижению работоспособности и увеличению вероятности ДТП. Одной из важнейших проблем, рассматриваемых в сфере организации труда водителей и обеспечения безопасности движения, является удлинение рабочего времени в смене. Единственно правильный путь решения этого вопроса заключается в знании факторов, влияющих на работоспособность водителей. На этой основе необходимо распределять рабочее время и улучшать качество обслуживания с учётом требований безопасности движения. Иными словами, вопрос режима труда необходимо рассматривать не только с точки зрения выгоды автотранспортного предприятия, но и с позиций безопасности движения и охраны труда. Важной целью в области обеспечения безопасности движения является обеспечение уровня выхода сил и энергии человека.
Скорость переработки информации водителями, распределение и объём внимания, сенсомоторные реакции, глазомер, координация, интенсивность использования органов управления в различных условиях являются конкретными причинами ДТП. Для организма водителей грузовых автомобилей эффективность использования подвижного состава в конкретных условиях труда ставит вопрос об ограниченных возможностях рабочей смены. Известна группа водителей, работающих в наиболее интенсивных и сложных условиях и, по их мнению, оказывающих наибольшее воздействие на организм человека, - это водители автобусов, перевозящие пассажиров в городах. В нашей стране для других видов транспорта в соответствии со спецификой работы установлен особый режим труда, а на автомобильном транспорте такого режима нет. На основе наличия тарифной ставки в определённой степени «мерой» напряжённости и нагрузки труда водителя является тип автомобиля и его грузоподъёмность. Однако техническое совершенствование конструкции автомобилей приводит к тому, что затраты энергии водителей при управлении автомобилями разных типов становятся примерно одинаковыми, при этом особые дорожные условия совершенно не учитываются.
Как уже отмечалось выше, надёжность работы водителя и напряжённость труда определяются затратами физических усилий при реализации управляющих воздействий и эмоциональными нагрузками, которые являются функцией поступающей информации, определяемой дорожно-транспортными и эксплуатационными условиями.
В этой связи исследование влияния различных дорожных условий на интенсивность действий водителя органами управления автомобилем даёт достаточно точное представление об уровне напряжённости работы водителя грузового автомобиля. Затраты на воздействие органами управления автомобилем (величина физических усилий) в настоящее время регулируются техническими условиями завода-изготовителя. Поэтому целесообразно исследовать частоту использования органов управления в различных дорожных условиях. При исследовании вибрации на рабочих местах водителей на различных дорогах и при опросе водителей в 45 % случаев она снижает работоспособность и повышает утомляемость, создаёт риск инвалидности и совершения ДТП. Половина водителей жалуется на боли в крестцово-поясничной области (ишиас). У водителей грузовых автомобилей, работающих в сложных дорожных условиях, ишиас встречается в 5 раз чаще, чем у водителей легковых автомобилей. Таким образом, вибрации на рабочем месте водителя в различных дорожных условиях наряду с интенсивными действиями водителя органами управления автомобилем позволяют с достаточной точностью определять сложность и напряжённость его труда в различных условиях эксплуатации. Анализ таких данных может быть использован при установлении дифференцированных норм рабочего времени водителей при эксплуатации автомобилей в этих условиях.
4.3 Порядок выполнения работы
4.3.1  Ознакомиться с краткими теоретическими сведениями.
4.3.2  Изучить материал «Напряжённость труда водителя, дорожные условия и безопасность движения».
4.3.3  Подготовить отчёт к защите.
4.4 Контрольные вопросы
4.4.1  Назовите документ, регулирующий режим труда и отдыха водителя.
4.4.2  В какой степени крупные ДТП влияют на физиологическое состояние водителей.
4.4.3  Нормы времени отдыха и правильной работы водителей.
4.4.4  Что является «мерой» напряжённости и нагрузки труда водителя?
